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Jardinage Éconologique 

Conférencière: Mme Lily Michaud 

Comment se portent vos tournesols? 

- Une nouvelle saison débute pour la Société avec 
une série de conférences qui sauront nous captiver 
et améliorer nos connaissances dans ce beau 
monde de l’horticulture. Voyageons de l’automne 
au printemps en débutant par le jardinage écono-
logique. Nous passerons durant les saisons au tra-
vers différents thèmes tout aussi intéressants... 

- Et que dire de notre voyage du mois d’août!  Nous avons eu une journée 
splendide pour visiter 3 magnifiques jardins.  Bravo aux organisatrices 
pour ce beau voyage. Venez voir les photos sur notre site Internet! 

- Veuillez prendre note qu’exceptionnellement la rencontre du mois pro-
chain aura lieu le 5 octobre, et non pas le 12 octobre comme à l’habitude. 

Nous vous souhaitons une Bonne Soirée, 

Votre conseil d’administration. 

 

Vos tournesols ont-ils bien poussé? 

Le dénouement nous sera connu 
bientôt... 
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Nous vous invitons le 
mois prochain: 

« Assemblée générale 
annuelle suivi d’un 

encan » 
Encan animé par M. 

Lucien Bilodeau 

Mercredi 
5 octobre 2005 

19:30 hrs 



POULET À L’ITALIENNE 
 
 

Poitrines de poulet 
Chapelure à l’italienne du commerce 
Farine 
Œuf battu 
1 pot de sauce à pizza 
Fromage mozzarella 
 
Tremper les poitrines de poulet dans la farine, puis dans l’œuf battu, passer 
dans la chapelure italienne.  Faire revenir dans une poêle contenant de l’huile 
pour faire dorer. 
 
Dans un plat allant au four, déposer côte à côte les poitrines de poulet panées.  
Recouvrir de sauce à pizza et du fromage mozzarella. 
 
Cuire à 350* degré F, entre 30 et 45 minutes. 
 
Délicieux!  
 
Bon Appétit! 

La recette à Nicole 
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« On a tout à gagner 
en étant courtois. » 

Réflexion 

J’ai découvert la courtoisie... 
 
...L a courtoisie des automobilistes envers les p iétons. Étant en 
vacances au N ouveau-B runswick,  je m’arrête face à la rue 
p rincip ale p our attendre qu’il n’y ait p lus d’autos et traver-
ser. À ma grande surp rise,  les automobilistes s’étaient déjà 
arrêtés des deux côtés p our me laisser traverser!  Aucune 
agressivité ni imp atience de leur p art! Je me suis senti en sé-
curité. 
 
B ravo N ouveau-B runswick! 



Devenir administrateur ou administratrice 

Devenir administrateur/administratrice 
 
À chaque année, la moitié des postes d'administrateurs est remis en élection. 
Tout le monde peut proposer sa candidature, autant les administrateurs sor-
tants que tout membre de la Société désirant devenir administrateur. C'est l'oc-
casion pour ceux et celles qui désirent s'impliquer dans la dynamique de la So-
ciété de devenir administrateur. Les administrateurs ont le pouvoir de gérer les 
activités de la Société, de décider des conférences à venir, d'organiser de nou-
velles activités et toute nouvelle idée est considérée et discutée. Nous profitons 
des acquis et du renom de la Société construits par tous les anciens administra-
teurs depuis sa fondation et participons à son évolution et à son continuel re-
nouvellement. D'ailleurs la Société a reçu le 7 juin 2005 une mention spéciale 
lors de la remise des "Prix Reconnaissance des Bénévoles" pour son travail 
constructif et instructif envers la communauté. 
 
Être administrateur est une tâche bénévole et enrichissante. L'administrateur 
côtoie d'autres administrateurs ayant et partageant des idées. Le bénévole 
donne de son temps et en retire, entre autres, la satisfaction de contribuer à 
faire partager la connaissance à ceux et celles qui partagent une même pas-
sion, un loisir commun, soit l'horticulture sous toutes ses formes. 
 
Les administrateurs sont élus à l'assemblée générale annuelle qui a lieu à la 
rencontre d'octobre. Il y a 9 postes d'administrateurs et la moitié de ces postes 
est en élection à chaque année (4 une année, et 5 l'année suivante), les mandats 
sont d'une durée de 2 ans. (La prochaine assemblée générale annuelle aura lieu 
le mercredi 5 octobre 2005 à 19h30 au Centre Municipal Mgr-Laval.) 
 
Pour toute information, vous n'avez qu'à communiquer avec la Société, soit par 
courriel ou autrement (voir les coordonnées à la fin de ce document), ou à ve-
nir à nos rencontres mensuelles. 
 
 
Note: le genre masculin est employé pour alléger le texte mais désigne autant le fémi-
nin que le masculin. 
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Stella de Oro,  
Emblême de la 

Société 

Devenir 
administrateur ou 

administratrice de la 
Société 

d’Horticulture de 
Beauport 



SOCIÉTÉ D'HORTICULTURE 
DE BEAUPORT 

Centre municipal Mgr-Laval 
2, rue du Fargy 

Beauport, Qc G1E 5A9 

RE T RO UVE Z - N O US SUR LE  
WE B ! 

WWW.SH B. CA 

Notes: _____________________________________________ 

___________________________________________________ 

___________________________________________________ 

___________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

M E R C I  à nos Partenaires 

⇒ Centre Jardin HAMEL, 872-9705, 1350 boul. Des 
Chutes; Beauport 

⇒ Ferme Bédard & Blouin, 666-5518, 335-A boul. 
Rochette; Beauport 

⇒ Les engrais Acadie (internet: http:/ / www.distrival.
qc.ca/ ) 

Conférence tous les 2ième mercredis du mois (sauf le 5 oc-
tobre 2005) de septembre à juin. 
 
Gratuit pour les membres, $5 non-membres. 
 
Carte de membre annuelle: $15 individuel, $20 pour 2 
personnes vivant à la même adresse. 


